COMPTE-RENDU
REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL
15 septembre 2016 a 19h00
Mairie Salle du Conseil Municipal

Présents : MM. SEGNERE, ESQUIRO, FERRATO, SEAS, VERGES, LARBRE, MARTIN,
DEJARDIN, JOLY-MARTINS, LASSERRE, OLALLA, PUJO, TILHAC.

Ont donné procuration : Mme ROUILLON a M SEGNERE

Secrétaire de séance : Mme ESQUIRO

Monsieur le Maire demande aux membres du conseil municipal de respecter une minute de
silence en mémoire a Serge MACABIAU récemment disparu accidentellement. Une pensée va
également & Monsieur LACAMBRA qui nous a quittés lui aussi.

> Le compte-rendu du conseil municipal du 16 juin 2016 est approuvé a lI'unanimité des
membres présents.

ORDRE DU JOUR

& Réforme territoriale

& Groupe scolaire / périscolaire

& Assainissement

& Travaux VRD

& Personnel communal

& Rentrée scolaire

& Schéma gérontologique départemental
& Questions diverses

= REFORME TERRITORIALE
»Mise en place de la nouvelle intercommunalité
Monsieur le Maire fait état du relevé de décisions prises lors de la réunion du 19 ao(t dernier,
a I’initiative et au siege du Grand Tarbes, en présence des maires des communes concernées et
de techniciens, dans le but d’avancer sur la structuration de la nouvelle Communauté
d’Agglomération qui prendra effet au 1% janvier 2017.

En termes de méthodologie et d’organisation, ont été validées les créations suivantes :
* conseil des maires
 comité de pilotage
* comité technique
* groupes de travail (transversaux et thématiques) auxquels participeront, sur la
base du volontariat, les élus des différentes communes et, pour Horgues, dans les
groupes suivants :
v'"Monsieur SEGNERE — « développement économique/commerce -
gouvernance/indemnités des élus- bureau »
v"Monsieur DAUTAN — « équipements sportifs »
v'Monsieur MARTIN — «habitat, gens du voyage, politique de la
ville »
v'"Madame FERRATO — « Ecoles/périscolaire/Petite
enfance/Enseignement supeérieur. »




= GROUPE SCOLAIRE / PERISCOLAIRE

»Point avancement chantier
*les réunions de chantier ont lieu tous les vendredis sur place
eavancee tres correcte et bon pilotage de 1’architecte

»>Désistement de I’entreprise FONTAN désignée pour le lot n°3 « Charpente bois et couverture »
qui ne peut assurer le chantier.

Une nouvelle consultation va étre lancée avec depot des offres et ouverture des plis le 28 septembre
prochain. Monsieur le Maire, en déplacement professionnel ce jour-la, Madame Nicole ESQUIRO,
adjointe au maire le représentera lors de 1’ouverture des plis et est autorisée a signer tous documents
afférant a la procédure.

> Satisfaction des enseignants et des services periscolaires et extra-scolaires qui ont pu exprimer
en réunion leurs avis sur le projet et qui ont vu toutes leurs demandes traitées.

»DETR : Monsieur le Maire a rendez-vous avec le nouveau secrétaire genéral de la Préfecture
pour faire le point notamment sur la dotation d’équipement des territoires ruraux attribuée a la
commune pour la réalisation du groupe scolaire.

= ASSAINISSEMENT
»>Réhabilitation de la station d’épuration (travaux urgents) : Choix de I’entreprise

Monsieur le Maire explique qu’une procédure adaptée ouverte avec consultation de 3 entreprises a
été lancée en un lot unique avec 1’aide du bureau d’études Prima groupe, missionné par la
commune. L’estimation de ces travaux s’¢leve a 39 800 € HT.

Trois entreprises ont été consultées : Veolia Eau, EMA et SADE.

Deux entreprises ont répondu : Veolia Eau et EMA.

Résultat de la consultation (prix donnés dans les actes d’engagement) :

Nom du candidat Montant H.T. T.V.A. 20 % Montant T.T.C.
Veolia Eau 38 437,77 € 7 687,55 € 46 125,32 €
EMA 44 151,50 € 8 830,30 € 52 981,80 €
Résultat de la consultation (aprés rectification, montant pris en compte dans 1’analyse des offres) :
Nom du candidat Montant H.T. T.V.A. 20 % Montant T.T.C.
Veolia Eau 38437,76 € 7 687,55 € 46 125,31 €
EMA 44 151,52 € 8 830,30 € 52 981,82 €

Le rapport d’analyse des offres établi par Prima Groupe conclut a déclarer que I’entreprise Veolia
Eau est I’offre économiquement la plus avantageuse.

Apreés en avoir délibéré, les membres du conseil municipal décident a I’'unanimité :

& d’attribuer le marché a I’entreprise Veolia Eau pour un montant TTC de 46 125,31 €.

Monsieur le Maire, ou I'un de ses adjoints délégués en cas d’absence, sont chargés d’effectuer
toutes les opérations nécessaires a 1’exécution de cette décision.

»L’étude de ’impact des travaux sur le prix de I’eau par le cabinet Horizon 21 est terminée.
Les propositions faites dans le rapport seront a examiner lors de prochains conseils municipaux.

-



=2 TRAVAUX DE VOIRIE

*Réalisés : réfection du chemin de Mansas et impasse des Glycines
*A réaliser :
v'réfection rue du Montaigu et rues adjacentes : 82 274 € H.T.
(y compris abaissement des dos d’anes)
v'réalisation de trottoirs rue Saint-Honoré (étude en collaboration avec le service voirie
du Conseil Départemental) : 50 184 € H.T.
v'réfection rue des Pyrénées : en cours de chiffrage
v'remise au propre cour nord mairie et le long des jardins familiaux

Approbation a I’'unanimité des membres du conseil municipal pour réaliser ces chantiers.
Démarrage des travaux prévu dernier trimestre 2016 avec une facturation divisée en 2 : Moitié sur
budget 2016, moitié sur budget 2017. Décision budgétaire modificative a prendre éventuellement.

A noter : la demande faite en réunions de quartiers de marquer au sol une ligne continue en
traversée de village est refusée par le Conseil Départemental.

=2 PERSONNEL COMMUNAL

»Madame Ariane PEYROU, au service de la commune depuis 1981, ne peut continuer a exercer
son métier d’ATSEM pour inaptitude physique déclarée par le comité médical du Centre de Gestion
des Hautes-Pyrénees. Il a été convenu, au terme d’entretiens avec 1’intéressée, un licenciement et le
versement d’allocations chOmage.
Le conseil municipal acte de cette décision a I’unanimité en approuvant :
ele versement d’une indemnité de licenciement d’un montant de 11 910.08 € (qui fera I’objet
d’une décision modificative au budget 2016)
*I’adhésion au service de traitement des allocations chGmage du centre de gestion des Hautes-
Pyrénées et la signature de la convention y afférant.

Les membres du Conseil Municipal tiennent a remercier Ariane PEYROU pour son travail
toujours apprécié au service des enfants et de la collectivité.

»>Projet de recrutement d’un ouvrier horticole en contrat aidé a qui serait confié le fleurissement
du village et entretien s’y rapportant, en collaboration avec des élus, agents communaux et la
population (voir projet en « questions diverses. »)

»Prolongement du contrat de Mlle Marion MAURO en contrat d’avenir au poste
d’intervenante petite enfance a 1’école maternelle : délibération a I’unanimité.

»Prime de formation a Mme Aline DIAZ : il est décidé a I’unanimité d’attribuer une prime de
formation au CAP petite enfance a Mme Aline DIAZ d’un montant de 630 € brut.

2> RENTREE SCOLAIRE

Isabelle FERRATO, adjointe au maire déléguée aux services scolaires et périscolaires, indique les
effectifs pour la rentrée 2016/2017 :

v'55 enfants pour 1’école maternelle (dont 40% d’enfants de Salles-Adour)
v'53 enfants pour 1’école élémentaire

-



=2 SCHEMA GERONTOLOGIQUE DEPARTEMENTAL

Monsieur le Maire accueille Monsieur Pierre-Marie VARACHAUD, représentant le groupe
SCAPA, invité pour présenter aux membres du conseil municipal le projet de création d’un EHPAD
(Etablissement Hospitalier pour Personnes Agées Dépendantes.)

QUESTIONS DIVERSES

»>Projet d’adhésion au concours des « Villages Fleuris »

Monsieur le Maire exprime son souhait de faire participer la commune a cette institution pour
I’intérét fédérateur et motivant qu’elle présente a associer les commissions d’¢lus et le personnel
concernés ainsi que la population dans un projet d’embellissement du village.

Les membres du Conseil Municipal accueillent favorablement cette proposition. Il est noté que
I’inscription doit se faire auprés du Conseil Départemental. Renseignements seront pris sur les
modalités.

La premiére mesure est de prévoir le recrutement d’un ouvrier horticole. Madame Chantal
LARBRE et Monsieur Damien DAUTAN, conseillers municipaux, travailleront avec le secrétariat
de mairie pour cela. La création de cet emploi en « contrat aidé » est approuvée a 1’unanimité par
les membres du conseil municipal.

»Divers délibérations
*Don de Mme Esquiro au CCAS
*Don de M Ségneré au CCAS
eSubvention du CCAS au centre de loisirs (aide famille)
*Remboursement trop percu ALSH famille Yol
*Remboursement trop percu ALSH famille Bienne
*Remboursement trop percu ALAE famille Hontang

»CCAS
*Sortie le 15 octobre « Croisiére sur la Baise » en commun avec le CCAS d’Odos.
*Projet de navettes en partenariat avec la commune d’0Odos. Mutualisation
d’équipements et moyens humains en discussion.

>Vie du village

eDate de la féte locale 2017 : week-end du 15 mai 2017 (date habituelle décalée
compte tenu des élections présidentielles)

*Prochain bulletin municipal a I’impression. Insertion d’un feuillet élaboré avec un
groupe de personnes du village qui ont livré leurs souvenirs de la commune. Vifs
remerciements a eux.

Remerciements a Mlle Péricou pour son aide a la mise en forme du feuillet, a M Vergés
et Mme Lasserre a I’initiative de ce travail fédérateur, informatif et convivial.

»Convention location salle polyvalente

Deux articles a rajouter dans la convention de location de la salle des fétes :
eremboursement  par le locataire de toute alarme déclenchée occasionnant une
facturation & la commune par le prestataire sécurité (prix de la prestation 60€)
eusage du parking non réserveé au locataire seul : usage commun.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21h00.

Q00

:



Jean-Michel Florent
Ségneré Déjardin
Nicole Isabelle
Esquiro Joly-Martins
Isabelle Laurence
Ferrato Lasserre
Didier Michel
Séas Olalla
Raymond Patrick
\erges Pujo
Damien Marylene
Dautan Rouillon
Chantal Marie-Claude
Larbre Tilhac
Louis
Martin

-




